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 2010-2014 Yolsuzlukla 
Mücadelenin Geliştirilmesi 

Eylem Planı 

2016-2019 Yolsuzlukla 
Mücadelenin Geliştirilmesi 

Eylem Planı 

Konuyla ilgili yapılan mevzuat/kanun 
değişikliği ya da düzenlemesi 

Değerlendirme 

1.  
 
 
 
 
 
 
 

Siyasi partilerin ve seçim 
kampanyalarının finansmanında, 
açıklık ve şeffaflığa ilişkin 
uygulamaların geliştirilmesi ve 
denetimin etkinleştirilmesi 
 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde aynen duruyor. 

Siyasi Partiler Kanununda değişiklik yapılmasını 
öngören tasarı Mart 2016 itibariyle Plan ve 
Bütçe Komisyonu’na iletilmiştir.  

Konuyla ilgili esaslı bir ilerleme 
kaydedilmemiştir.  
 
Türkiye’de siyasi partilerin 
harcamaları Anayasa Mahkemesi 
tarafından denetlenmektedir fakat 
finans kaynaklarını ve işleyişini 
izleyen ve etkin denetleyen bağımsız 
bir kurum bulunmamaktadır. 
 

2.  Siyasi etik ile ilgili çalışmaların 
tamamlanması 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde aynen duruyor. 

TBMM Üyeliği Etik Kanun Teklifi adlı kanun 
teklifi Nisan 2016 itibariyle Meclis'e 
sunulmuştur. Teklif ile, TBMM üyeliği ile bağ-
daşmayan işlerin belirlenmesi, TBMM üyelerine 
yönelik etik davranış ilkelerinin, bildirim yüküm-
lülüklerinin ve hediye alma esaslarının düzen-
lenmesi, siyasi parti grupları bünyesinde siyasi 
etik kurulları ve TBMM Siyasi Etik Komisyonu 
oluşturulması, ayrıca bu kurullar ve Komisyonun 
görev, yetki, çalışma usul ve esaslarının düzen-
lenmesi amaçlanmaktadır. Komisyonun siyasi 
partilerin kendi etik kurullarının üyeleri arasın-
dan bildireceği 11 üyeden oluşması, üyeliklerin 
partilere göre dağılımı TBMM içtüzük 11. 
Maddeye göre yapılması ve üyelerin komisyon 
başkanını salt çoğunlukla seçmesi öngörülmek-
tedir. Teklif, sadece milletvekillerine yönelik 
hazırlanıp bakanlar kapsam dışında bırakılmıştır. 

Konuyla ilgili esaslı  bir ilerleme 
kaydedilmemiştir.  
 
Türkiye’de milletvekillerinin etik 
ihlallerini izleyen ve denetleyen bir 
yasal çerçeve ve mekanizma 
bulunmamaktadır. 
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3.  Kamu Denetçiliği Kurumu 
(Ombudsman) kurulmasına 
ilişkin çalışmaların 
tamamlanması (2010) 

Kamu Denetçiliği Kurumunun 
(Ombudsman) etkinliğinin 
artırılması (2016) 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde ombudsmanın etkinliğinin 
artırılması şeklinde değiştirilmiştir. 
 
Tedbir ve amaç maddeleri yeniden 
formüle edilmiştir. 

 6328 sayılı Kanunu Kamu Denetçiliği Kurumu 
Kanunu 29/6/2012 tarihinde yayımlanmış ve 
Ombudsmanlık Kurumu ihdas edilmiştir.  
 

Ombudsmanlık Kurumunun vereceği 
kararlar “tavsiye” niteliğinde olup, 
hukuki yaptırımı yoktur. Kamu 
Başdenetçisi ve kamu denetçilerinin 
iktidar partisi ile daha önceden sahip 
oldukları siyasi ilişkiler ve büyük çaplı 
insan hakları davalarındaki rollerine 
ilişkin eleştiriler bulunmaktadır. 

 
4.  Genel İdari Usul Kanununa ilişkin 

çalışmaların tamamlanması 

Bu madde 2016-2019 planından 
çıkarılmıştır. 

Bir değişiklik yapılmamıştır.  
 
Çalışmaları 1990’lı yıllardan beri devam eden 
Genel İdari Usul Yasa Tasarısı (GİUKT) Adalet 
Bakanlığı tarafından Eylül 2008’de Başbakanlığa 
sevk edilmiştir. Tasarı aslında 2011 yılında son 
aşamaya gelmiştir ancak an itibariyle ne TBMM 
Tasarı ve Teklifler sayfasında ne de Adalet 
Bakanlığı sitesinde ilgili tasarıya rastlanmamak-
tadır. Türkiye’de idari işlemlerin yapılmasında 
uygulanacak ilke ve usulleri belirlenmesi ve 
uyulması gereken esasları düzenleyen genel bir 
idari usul kanunu olmamakla birlikte ayrı ayrı 
kamulaştırma, vergi, kamu alacakları, disiplin ve 
ihalelere ilişkin hükümlerin bulunduğu kanunlar 
mevcuttur. Ancak Avrupa Konseyinin (2007) 7 
sayılı “İyi İdare İlkeleri” metnindeki tüm husus-
ları kapsayacak çerçeve bir yasa çıkarılmalıdır. 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
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5.  Sayıştay Kanunu Teklifinin 
yasalaşma sürecinin 
tamamlanması 

Bu madde 2016-2019 planından 
çıkarılmıştır.  

6085 sayılı Sayıştay Kanunu 19/12/2010 
tarihinde yasalaşmış ve 8/8/2011, 12/7/2013 
tarihlerinde değişiklikliğe uğramıştır. 
 

Sayıştay Kanun’uyla, Sayıştay’ın 
başta TSK  olmak üzere,  güvenlik  
hizmeti  sunan  kamu  kurumlarında  
yapacağı  denetim  raporlarının  
kamuoyuna  açıklanmasıyla ilgili özel 
düzenlemeler  getirilmiş, TSK harca-
maları TBMM denetiminden muaf 
kılınmıştır. Kabul edilmesinden bu 
yana Sayıştay Kanunu çok kez şeffaf-
lığı azaltacak şekilde değişikliğe 
uğramış ve bazı hükümleri de AYM 
tarafından iptal edilmiştir. Kanun’da 
yasal zorunluluk olarak belirtilmesine 
rağmen raporların TBMM’ye sunul-
maması eleştirilere neden olmuştur. 
Sayıştay’ın yargısal yetkilerinin bu-
lunması gerekçesiyle performans 
denetimine ciddi kısıtlamalar 
getirilmiştir.  
 
 

6.  3628 sayılı Mal Bildiriminde 
Bulunulması, Rüşvet ve 
Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanunundaki mal bildirimlerine 
ve diğer uygulamalara ilişkin 
hükümlerin gözden geçirilmesi 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde bulunuyor. 
 
Amaç maddesi yeniden formüle 
edilmiştir. 

 Bir değişiklik yapılmamıştır.  Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
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7.  Kamu görevinden ayrılanların 
yapamayacağı işlerle ilgili kanunî 
düzenlemelerin ve uygulama 
etkinliğinin gözden geçirilmesi 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde aynen duruyor. 

2531 Sayılı Kamu Görevlerinden Ayrılanların 
Yapamayacakları İşler Hakkında Kanunla ilgili  
bir değişiklik yapılmamıştır. 
 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir.  

 
 

8.  Devlet sırları ve ticari sırlara 
ilişkin çalışmaların 
tamamlanması 

Bu madde 2016-2019 planından 
çıkarılmıştır. 

21.10.2011 tarihinde Türkiye Büyük Millet 
Meclisi Başkanlığı’na Devlet Sırrı Kanunu 
Tasarısı sunulmuştur. Sonrasında bir değişiklik 
yapılmamıştır. 
 
2008 yılında TBMM’ye sevk edilen Ticari Sır, 
Banka Sırrı ve Müşteri Sırrı Hakkında Kanun 
Tasarısı ve Devlet Sırrı Kanunu Tasarısı 2011 
yılında işlemden kaldırılmıştır. Yolsuzlukla ilgili 
soruşturmalar bakımından devlet sırrı ve ticari 
sır kavramları konusunda bir düzenleme yoktur. 
 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir.  

 
 

9.  Kamu ihale sisteminin gözden 
geçirilmesi (2010) 

Kamu ihale kanununun gözden 
geçirilmesi (2016) 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde bulunuyor. 
 
 Tedbir ve amaç yeniden formüle 
edilmiştir 

4/3/2010, 30/7/2010, 29/12/2010, 9/2/2011, 
20/4/2011, 20/8/2011, 15/7/2012, 13/8/2012, 
13/4/2013, 23/8/2013, 24/9/2013, 28/11/2013,  
25/12/2013, 7/6/2014, 16/8/2014, 25/10/2014, 
12/6/2015, 27/6/2015, 28/7/2015 ve 
27/4/2016 tarihlerinde kapsamlı değişiklikler 
yapılmıştır.  
Kamu ihale sistemi ve Kanunu’nun yanı sıra 
11.04.2013 tarihli 6459 sayılı Kanunun 12’nci 
maddesiyle TCK’nin 235’nci maddesinde yapılan 
değişikliklerle yeni ceza sürelerinin isabetli ve 
ihaleye fesat karıştırma suçu ile korunan hukuki 
yararla orantılı olduğunu söylemek olanaklı 
değildir.  
 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir 
 
Kamu İhale Kanunu md. 2 ve 3’e 
yapılan eklemeler ile 2010-2016 
sürecinde birçok istisna getirilmiş, 
bazı kamu alımları Kanun 
kapsamından çıkarılmıştır, kanunun 
şeffaflığı azaltılmıştır. 
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10.  Yerel yönetimlerin imar, ruhsat 
vb. işlem süreçlerinde saydamlık 
ve hesap verebilirliğin artırılması 
(2010) 

Yerel yönetimlerde hesap 
verilebilirlik mekanizmasının 
güçlendirilmesi  (2016) 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde bulunuyor. 
 
2010-2014 Planında 10. ve 11. 
Maddeler olarak yer alan tedbirler 
2016-2019 planında tek bir 
maddede birleştirilmiştir. 

Kanunla ilgili bir değişiklik yapılmamıştır. 
 

Konu İdari Usûl Kanunu ile doğrudan 
bağlantılıdır ve bir ilerleme 
kaydedilmemiştir.  
 

11.  Yerel yönetimlerin iştirakleri 
üzerindeki denetim 
mekanizmalarının etkinliğinin 
gözden geçirilmesi (2010) 

Yerel yönetimlerde hesap 
verilebilirlik mekanizmasının 
güçlendirilmesi  (2016) 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde bulunuyor. 
 
2010-2014 Planında 10. ve 11. 
Maddeler olarak yer alan tedbirler 
2016-2019 planında tek bir 
maddede birleştirilmiştir. 

Kanunla ilgili bir değişiklik yapılmamıştır. 
“Köylere Hizmet Götürme Birlikleri”nin 
işleyişinde de; hesap verebilirlik, sorumluluk 
ve denetim yönünden ciddi sorunlar vardır. 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir.  
 

12.  Yerel yönetimlerde seçimle 
işbaşına gelenler için etik 
ilkelerin belirlenmesi ve izleme 
mekanizmalarının kurulması 
(2010) 

Yerel yönetimlerde seçimle 
işbaşına gelenler için etik 
ilkelerin belirlenmesi (2016) 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde bulunuyor. 
 
2016-2019 Planında tedbir maddesi 
yeniden formüle edilmiştir. 

Yasal olarak bir değişiklik yapılmamıştır. 
 
25-30 Mayıs Etik Günü ve Haftası 
çerçevesinde yerellerde "Yerel Yönetimlerde 
Etik Davranış İlkeleri ve Uygulaması" konusu 
etrafında çeşitli programlar düzenlense de 
merkezi izleme mekanizmasının varlığına dair 
bir ize rastlanamamıştır. 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir.  
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13.  Denetim birimlerinin kapasitesinin 
güçlendirilmesi (2010) 

Denetim birimlerinin kapasitesinin 
güçlendirilmesi ve bu birimler 
arasında etkin işbirliği ve 
koordinasyon sağlanması suretiyle 
yolsuzluğa açık risk alanlarının 
belirlenerek gerekli tedbirlerin 
alınması (2016) 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde bulunuyor. 
 
 
2010-2014 Planında 13. ve 14. 
Maddeler olarak yer alan tedbirler 
2016-2019 planında tek bir 
maddede birleştiriliyor. 

Denetim Görevlilerinin Uyacakları Meslekî Etik 
Davranış İlkeleri Hakkında Yönetmelik 
14/09/2010 tarihinde yayımlanmıştır.  
 
“Türkiye’de Yolsuzlukla Mücadele Politika ve 
Uygulamalarının Koordinasyonun Güçlendirilmesi 
Projesi” kapsamında bir soruşturma rehberi ve 
raporlama standartları geliştirilmiştir. Rehber 
halen yürürlüğe girmemiştir. Yolsuzluk davalar-
ının soruşturulmasıyla ilgili veriler toplanıp analiz 
edilmiş ve riskli alanların yolsuzluk haritası hazır-
lanmıştır. Müfettişlerin sektöre özel yolsuzlukla 
mücadele stratejileri, yolsuzluk soruşturmalarının 
koordinasyonu, modern soruşturmalar, raporla-
ma teknikleri ve bilgi paylaşımı konusunda 
eğitilmesi kısmen gerçekleştirilmiştir. 
24/03/2011 tarihli Hata, Usulsüzlük, Yolsuzluk ve 
Ayrımcılığın Önlenmesi Genelgesi’nde Strateji 
Geliştirme Başkanlığı Koordinatör Birim olarak 
görevlendirilmiştir.   

Konuyla ilgili sınırlı bir ilerleme 
kaydedilmiştir.  

 

14.  Denetim raporlarından hareketle 
yolsuzluğa açık risk alanlarının 
belirlenmesi ve gerekli tedbirlerin 
alınması 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde bulunuyor. 
 
2010-2014 Planında 13. ve 14. 
Maddeler olarak yer alan tedbirler 
2016-2019 planında tek bir 
maddede birleştirilmiştir. 

Bkz: Madde 13 Konuyla ilgili sınırlı bir ilerleme 
kaydedilmiştir.  
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15.  Kamu Görevlileri Etik Kurulu 
rehberliğinde kamu yönetimi 
içerisindeki her bir meslek grubu 
için ayrı etik ilkelerin belirlenmesi 
ve çıkar çatışmalarının 
engellenmesi 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde aynen duruyor.  

Hediye alma yasağının kapsamını belirlemeye 
yönelik Hediye Alma Yasağı konulu genelge 
16/12/2011 ve 17/12/2014 tarihinde Kamu 
Görevlileri Etik Kurulu’nca yayımlanmıştır.  
 
Kamu Görevlileri Etik Kurulu’nun web sayfasında 
birkaç meslek grubu için farklı kişiler tarafından 
hazırlanmış çalışmalara yer verilmişse de oldukça 
kısıtlı bir liste mevcuttur. Meslek odalarının 
belirledikleri etik ilkelere kendi sayfalarından 
ulaşmak mümkündür. 
 
Denetim Görevlilerinin Uyacakları Mesleki Etik 
Davranış İlkeleri Hakkında Yönetmelik 
 kabul edilmiş ve 14.09.2010 tarihinde yürürlüğe 
girmiştir. 

Konuyla ilgili sınırlı bir ilerleme 
kaydedilmiştir. 

 
 

16.  Özel sektör kuruluşlarında 
saydamlığın artırılması ve 
yolsuzluğun önlenmesi 

Bu madde 2016-2019 planından 
çıkarılmıştır. 

6102 Türk Ticaret Kanunu 13/1/2011 tarihinde 
kabul edilmiştir. Kanun’la pay sahiplerinin bilgi 
alma hakları, belli koşullarda bağımsız denetim, 
bağımsız yönetim kurulu üyeleri, muhasebe 
standartları gibi bir dizi düzenleme getirilmişse 
de, şeffaflığa ilişkin web sitesi açma zorunluluğu 
gibi hükümler ticaret odalarının lobisi sonucu 
kaldırılmıştır. Şirketlerin denetimi konusunda ise 
geriye gidilmiş, özel statüdeki şirketlere getirilen 
bağımsız denetim dışında önemli sayıda şirket 
için halen bir denetim mekanizması 
bulunmamaktadır. Getirilen düzenlemelerin 
uygulanmasıyla ilgili takip mekanizması 
sistematik değildir. 

 
Türkiye liderliğindeki G20 zirvesinde Özel Sektör 
İlkeleri çıkarılmıştır.  

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
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17.  Sivil toplum kuruluşlarında 
saydamlığın artırılması ve 
yolsuzluğun önlenmesi (2010) 

Sivil toplum kuruluşlarında, kamu 
kurumu niteliğinde meslek 
kuruluşlarında saydamlığın 
artırılması (2016) 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde bulunuyor. 

 
Tedbir ve amaç maddeleri yeniden 
formüle edilmiştir. Vakıflar kapsam 
dışı bırakılmış, meslek odaları 
kapsama dahil edilmiştir.  

Yasal bir değişiklik yapılmamıştır. 
 
Türkiye’de Kamu Kurumu Niteliğindeki Meslek 
Kuruluşları, Sivil Toplum ve Demokrasi” konulu 
bir proje resmi kurumlardan bağımsız olarak 
Uluslararası Sivil Toplumu Destekleme ve 
Geliştirme Derneği (STD) ve Liberal Düşünce 
Topluluğu ortaklığıyla hazırlanmıştır. Belirtilen 
alanlarda şeffaflık, hesap verebilirlik, denetim ve 
katılımla ilgili sorunların çözmeye yönelik 
mekanizmaların devreye girmesi gerekmektedir. 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
 

18.  Yolsuzluk suçlarına ilişkin 
yargılama sonuçları ile Devlet 
Personel Başkanlığında disiplin 
cezası alan kamu görevlileri 
hakkında oluşturulan veri 
tabanlarından yararlanılarak risk 
alanlarının belirlenmesi 

2016-2019 Planındaki söz konusu 
madde aynen duruyor. 

Bir değişiklik yapılmamıştır.  
 
TÜİK veri tabanında yer alan suç türleri 
kapsamında yolsuzlukla ilgili suçlara ilişkin bir veri  
mevcut olmadığı gibi elektronik ortamda 
Yolsuzluk Araştırma ve Bilgi Sistemi veri tabanı da 
mevcut değildir. 
 
Adalet Bakanlığı Ceza İşleri veya Adli Sicil ve 
İstatistik Genel Müdürlüğünce 3628 sayılı 
Kanunun 17. Maddesinde yazılı suçlara ilişkin 
olarak böyle bir veri tabanı mevcut değildir.  

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir.  

 
 

19.  2016-2019 Planında YENİ TEDBİR: 
Gümrüklerde Tek Pencere 
Sisteminin Uygulamaya Konulması 

Amaç: Tek Pencere Sistemi ile 
manuel olarak yapılan belge 
kontrollerinin elektronik ortamda 
gerçekleştirilmesi, kullanıcı 
hatalarının ortadan kalkması, 
kontrollerin etkililiğinin artırılması 
ve işlem sürelerinin kısaltılması. 
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20.  2016-2019 Planında YENİ 
TEDBİR:Kamu sermayeli 
kuruluşlara yönelik yönetişim 
reformunun yapılması 

Amaç: Kamu sermayeli kuruluşların 
açık, şeffaf ve hesap verebilir bir 
yapıda çalışmalarının sağlanması, 
uluslar arası kamusal yönetim 
ilkeleri ile uyumlu olacak şekilde 
mevzuat düzenlemesi yapılması 

 
 
 
 
 
 

 

21.  2016-2019 Planında YENİ 
TEDBİR:Yargı mensupları için 
mesleki etik kurallarının 
belirlenmesi 

Amaç: Yargı mensuplarının uyması 
gereken mesleki etik kuralların, 
uluslararası ölçütler de dikkate 
alınarak ilgili kurumlarla işbirliği 
halinde belirlenmesi 

 
 
 
 
 

 

22.  Kamu görevlileriyle ilgili 
soruşturmalardaki izin sisteminin 
gözden geçirilmesi 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde aynen duruyor. 

4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu 
Görevlilerinin Yargılanması Hakkında Kanun’da ve 
soruşturma ve yargılama ayrıcalığı sağlayan diğer 
özel kanunlarda bir değişiklik yapılmamıştır. 
 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 

 
 
 

23.  Kamu kurum ve kuruluşları ile özel 
sektör ve sivil toplum 
kuruluşlarında meydana gelen 
yolsuzluk olaylarını yetkili 
mercilere bildirenlerin 
korunmasına ilişkin 
düzenlemelerin oluşturulması 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde aynen duruyor. 

İçişleri Bakanlığı tarafından 2011 yılında 
“Yolsuzluğun Bildirilmesine İlişkin Kılavuz İlkeler” 
yayımlanmıştır.  
TYSAP Projesi kapsamında hazırlanan İdari 
Soruşturma Rehberinde de konuya ilişkin 
hükümler yer almıştır. 
Ocak 2015’te kamuoyuna açıklanan şeffaflık yasa 
paketi kapsamında özellikle Devlet Memurları 
Kanunda yapılacak değişikliklerle kamuda; 2014 
Ocak ayında Bakanlar Komisyonunca alınan karar 
çerçevesinde de özel sektörde ihbar 
mekanizmalarına ilişkin bir kısım öneriler kabul 
görmüşse de bunlar hayata geçirilememiştir.  

Konuyla ilgili esaslı bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
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24.  Yolsuzlukla mücadelede görev 
alan birimler arasında etkin 
işbirliği, bilgi paylaşımı ve 
koordinasyonun sağlanması 

Bu madde 2016-2019 planından 
çıkarılmıştır. 

“Türkiye’de Yolsuzlukla Mücadele Politikalarının 
ve Uygulamalarının Koordinasyonunun 
Güçlendirilmesi” konulu AB projesi raporunda 
kaydedilen bazı ilerlemelerden bahsedilmektedir, 
ancak kamuya açık başka bir bilgi 
bulunmamaktadır. Bu ilerlemelerin somut olarak 
neye karşılık geldiği bilgisi mevcut değildir. 

Konuyla ilgili sınırlı bir ilerleme 
kaydedilmiştir. 
 

25.  Vatandaşların, haksız bir 
uygulama ile karşılaştıklarında 
kanunlar ve idarî düzenlemelerle 
kendilerine tanınan haklar ile 
başvuruda bulunabilecekleri 
merciler konusunda 
bilgilendirilmesi 

Bu madde 2016-2019 planından 
çıkarılmıştır. 

4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu 
çerçevesinde BİMER kurulmuştur.  
 
Her ne kadar ilgili mevzuatla bilgi edinme 
hakkının sınırları belirlenmiş ise de uygulamada, 
“devlet sırrı”, “ticari sır” ve “ülkenin Bilgi Edinme 
Hakkının Sınırları ve Bu Hakkın İhlalinde 
Sorumluluk, ekonomik çıkarına zarar verme” gibi 
ibarelerin muğlaklığı ile hangi bilgi/belgelerin 
istisna kapsamında olduğunun açık değildir. 4982 
sayılı Kanun’da da bu sınırların çerçevesini daha 
somut olarak çizmeye yönelik gerekli değişiklik 
çalışmalarının yapılması gerekmektedir. 
 
Bilgi Edinme Kanunun 10 yılı aşkın uygulaması 
son derece zayıf olmuştur, bilgi edinme talebinde 
bulunan vatandaş sayısının yüksekliğine rağmen, 
bilgi edinme başvuruları genelde ya yetersiz bilgi 
ve kanun maddelerinin kopya edilmesi şeklinde 
yanıtlanmakta ya da cevapsız kalmaktadır.   

Konuyla ilgili esaslı bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
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26.  Düzenli aralıklarla yolsuzluk 
algılama anketi yaptırılması 

Bu madde 2016-2019 planından 
çıkarılmıştır. 

TÜİK ya da başka bir kamu kurumu/kuruluşu 
böyle bir çalışma yürütmemiştir. 
 
Başbakanlık Teftiş Kurulu Başkanlığı Uluslararası 
Şeffaflık Örgütü’nün Yolsuzluk Algısı Endeksini 
referans göstermektedir, ayrı bir çalışma 
yürütülmemiştir.  
 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
 

27.  Milli Eğitim Bakanlığı ders 
müfredatında dürüstlük 
konularının işlenmesi (2010) 

Milli Eğiti Bakanlığının ders 
müfredatında etik davranış 
ilkelerinin ağırlığının artırılması 
(2016) 

2016-2019 Planında söz konusu 
madde bulunuyor. 
 
Tedbir ve amaç maddeleri yeniden 
formüle edilmiştir. 

MEB Talim Terbiye Kurulu Başkanlığı 2010 yılında 
valiliklere ve tüm ilk ve orta dereceli okullara; 
2010-2011 Eğitim Öğretim Yılının ilk haftasında 
okul öncesi, ilköğ-retim ve ortaöğretim 
okullarında ders içi ve ders dışında, değerler 
eğitimine yönelik faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 
ile ilgili bir genelge yollamıştır. MEB Hayat Boyu 
Öğrenme Genel Müdürlüğü’nce hazırlanan 
“değerler eğitimi” seminer konularını içeren 39 
sayfalık kitapçık 81 ilin valiliğine gönderilmiştir.  
 
Ahlak temelli disipline uygun şekillendirilen 
değerler eğitimi için bakanlığın belirlediği dokuz 
konu içerisinde din ve Tanrı inancıyla ilgili 
tartışmalı ifadeler bulunması, insani ve toplumsal 
etik değerlerin önplana çıkartılmamış olması 
uygulamanın belirlenen amaçla örtüşmediğini 
göstermektedir. 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
 

28.  Yolsuzlukla mücadele ve temiz 
toplum temasını içeren sosyal 
faaliyetlerin desteklenmesi 

2016-2019 planında söz konusu 
madde aynen duruyor. 

Başbakanlık Teftiş Kurulu Başkanlığı öncülüğünde 
“Türkiye’de Yolsuzlukla Mücadele Politikalarının 
ve Uygulamalarının Koordinasyonunun 
Güçlendirilmesi” konulu AB projesi 29 Aralık 
2012-28 Aralık 2014 tarihleri arasında 
yürütülmüştür.  
 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
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Halka açık kısıtlı sayıdaki örneklerden biridir, 
ancak ayrıntılı bir bilgilendirmeye 
ulaşılamamıştır.  

29.  Radyo ve Televizyon Üst 
Kurulunca televizyon ve radyo 
yayınlarında dürüstlük konularına 
yer verilmesinin sağlanması 
(2010) 

Televizyon ve radyo yayınlarında 
etik davranış ilkeleri konusuna yer 
verilmesinin sağlanması (2016) 

2016-2019 Planında tedbir yeniden 
formüle ediliyor. 

Takip edilebilir bir değişiklik bulunmamakta. Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
 

30.  Medya organlarının yolsuzlukla 
mücadeledeki rollerinin 
güçlendirilmesi 

Bu madde 2016-2019 planından 
çıkarılmıştır. 

Takip edilebilir bir değişiklik bulunmamaktadır. Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 

 

31.  Strateji doğrultusunda oluşturulan 
temel ilke ve yöntemlerin tüm 
kamuoyu, sivil toplum kuruluşları 
ve kamu görevlileri tarafından 
benimsenmesi amacıyla seminer, 
çalıştay ve konferanslar 
düzenlenmesi 

Bu madde 2016-2019 planından 
çıkarılmıştır. 
 

Takip edilebilir bir değişiklik bulunmamaktadır.  
 
Şeffaf ve Hesap Verebilir Kamu Yönetimi 
Sempozyumu (2012) gibi tekil örnekler bulunsa 
da tüm bu çalışmalar, raporlamalar ve alınan 
kararların tam bir listesine ulaşabileceğimiz, 
bunların kamuoyu ile paylaşılmasını 
kolaylaştıracak yıllık program sunan bir 
bilgilendirme mekanizması mevcut değildir. 

Konuyla ilgili bir ilerleme 
kaydedilmemiştir. 
 

32.  2016-2019 Planında YENİ TEDBİR: 
Diyanet İşleri Başkanlığı 
tarafından etik davranış ilkelerine 
yönelik faaliyetlerin artırılması 

Amaç: Diyanet İşleri Başkanlığınca 
düzenli aralıklarla din görevlilerinin 
hutbe, sohbet ve vaazlarda etik 
davranış ilkeleri konusuna yer 
vermesi yönünde çalışma yapılarak 
bu sayede toplumsal bilincin 
artırılmasına katkı sunulması 
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 2010-2014 Eylem Planında yer alıp başarıyla gerçekleştirilen maddeler. 

2010-2014 Eylem Planında yer alıp kısmen gerçekleştirilmiş maddeler. 

2010-2014 Eylem Planında yer alıp 2016’ya kadar bir ilerleme kaydedilmemiş maddeler. 

2010-2014 Eylem Planında yer almayıp 2016-2019 planına yeni eklenen maddeler. 

 


